Systeemtherapeut MBT-A

Ben je systeemtherapeut en wil je graag werken in een diverse en uitdagende functie in een
enthousiast behandelteam dan is deze vacature voor jou!

4 redenen waarom deze functie bij jou past:

® Je werkt graag met het hele gezin en gelooft in de kracht van het systeem.

® Je wil bijdragen aan een effectieve behandeling die écht verschil maakt.

® Je wil werken vanuit een specialistische functie waarin je je zelf kunt blijven ontwikkelen
binnen een betrokken multidisciplinair MBT team.

® Er veel aandacht en mogelijkheden zijn voor professionele ontwikkeling door supervisie,
begeleiding en trainingen passend bij wat nodig is om de functie fijn en goed uit te kunnen
voeren.

Wat wij jou bieden:

® Een bruto maandsalaris op basis van 36 uur conform CAO GGZ, minimaal schaal 60
afhankelijk van je onderliggende functie.

8,33% eindejaarsuitkering en 8,33% vakantiegeld.

Een inspirerende werkplek in een gespecialiseerd MBT-team.

Een organisatie met maatschappelijke impact en ruimte voor initiatief.

Begeleiding en training.

Een dynamische werkomgeving met veel ontwikkelmogelijkheden.

Betrokken collega’s en een cultuur van vertrouwen en samenwerking.

Wat ga je doen?

® Je geeft systeemtherapie waarin je het mentaliseren van de jongere (14-18 jaar) en het
gezin bevorderd waardoor hechtingsrelaties binnen het gezin verbeteren en je echt kan
bijdragen aan de ontwikkeling van de jongeren en de gezinnen.

® Samenwerken met andere disciplines is van groot belang voor deze complexe
doelgroep. ledere discipline heeft belangrijke input die geintegreerd wordt in de
behandeling. Samen met de individueel therapeut van de jongeren ben je
verantwoordelijk voor het integreren van al deze input.

® Je bent een belangrijke vertegenwoordiger van het systemisch denken binnen het team,
op de afdeling en de organisatie.



® Er is veel ruimte voor intervisie en supervisie en waarbij de inhoud en kwaliteit geborgd
wordt door het hanteren en opgeleid worden volgens MBT-NL kwaliteitssysteem.

Daarnaast verricht je systeem diagnostisch (proces)onderzoek. Door het verrichten van gezins-
en systeemonderzoek en de overdracht daarvan draag je binnen het team bij aan de gehele
diagnostiek.

De behandelmethode

MBT-A is een intensieve behandelvorm gericht op het versterken van het mentaliserend
vermogen van jongeren met borderline persoonlijkheidsproblematiek (14-18 jaar) en hun
ouders. Door te werken aan het begrijpen van gedrag in termen van gevoelens en intenties,
bevorderen we emotionele veiligheid en gezonde relaties binnen het gezin.

Naar wie zijn we op zoek?

® Je hebt een afgeronde opleiding als systeemtherapeut.

® Je voelt je thuis in een multidisciplinair team en houdt van samenwerken.

® Je hebt affiniteit met jongeren met complexe problematiek.

® Je bent nieuwsgierig, reflectief en durft moeilijke onderwerpen bespreekbaar te maken.

Word jij onze nieuwe collega?

Enthousiast? Aarzel niet en reageer!
Wil je eerst meer informatie? Anneke van Doorn, Manager Bedrijfsvoering West-Brabant, staat
je graag te woord. Ze is te bereiken via 06-27145251.

De Viersprong - De werkgever die je verder brengt.

Wist jij dat De Viersprong een TOPGGz-keurmerk heeft? Dat betekent dat wij behoren tot de
top van de gespecialiseerde ggz in Nederland. We bieden bewezen effectieve behandelingen,
doen structureel wetenschappelijk onderzoek en blijven voortdurend innoveren. Maar
misschien nog wel belangrijker: we zijn een organisatie waar jij écht het verschil kunt maken.

Bij De Viersprong werk je in een groeiende organisatie met grote maatschappelijke waarde. Bij
ons is er ruimte voor ontwikkeling, initiatief en creatieve ideeén. Je krijgt de kans om je te
verdiepen én te verbreden, of je nu ervaring hebt in de specialistische ggz of niet. Juist de
diversiteit aan achtergronden binnen onze teams maakt ons sterker. Wij leren graag van jou!

Samen met het Milieu Platform Zorgsector (MPZ) bouwen we aan een gezonde en duurzame
toekomst voor cliénten, medewerkers én de samenleving.



Ben jij net als wij nooit uitgeleerd? Ontdek wie wij zijn en misschien ontdek je tegelijkertijd wel
jouw volgende functie. Kijk op www.deviersprong.nl of op onze LinkedIn-pagina.

De Viersprong verlangt van een nieuwe medewerker bij indiensttreding een
Verklaring Omtrent Gedrag.


https://www.deviersprong.nl/
https://www.linkedin.com/company/de-viersprong-specialist-in-persoonlijkheid-gedrag-en-gezin/posts/?feedView=all

